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キャリア・資格取得支援 

 

 

滋慶医療科学大学では、学生のキャリア・資格取得支援について、以下の取組みを行って

いる。 

 

 

１．教育課程内のキャリア支援 

本学では、養成人材像を踏まえ、特に「生涯にわたり学んでいく力と変化に対応していく

力の涵養」、及び「豊かな教養や医療に携わる者として求められる人間性や倫理観の醸成」を

重視している。これらの理念を基盤として、社会人基礎力、基礎学力、及び職業理解や就業に

関する知識・技能を育成することを目的とした科目を、教育課程内に配置している。 
 

【キャリア教育関連の授業科目】 

科目名 
配当 

年次 
単位 

科目 

区分 
主な内容 

基礎ゼミI 1前 1 必修 
文章理解、小レポート作成、グループワーク、 

ディスカッション、プレゼンテーションの基礎 

基礎ゼミII 1後 1 必修 
文章理解、小レポート作成、グループワーク、 

ディスカッション、プレゼンテーションの基礎 

日本語の表現 1前 1 選択 日本語表現、文章作成の基礎 

クリティカル・シン

キング 
1後 2 選択 論理的思考、批判的思考法 

キャリアデザイン I 2前 1 選択 

社会で働くことの意義や実際、雇用、労働市場の

理解や職業に関する情報収集の方法、自己分析、 

業界分析、企業分析の方法、自己表現の基本 

キャリアデザインII 3前 1 選択 

社会人マナー等の理解、自己表現、 

コミュニケーション方法の理解、 

グループワーク等による協業の理解 

情報処理演習I 1前 1 必修 

情報と社会、ITに係る倫理・マナーやリスクの理

解、 

ワード・エクセル・パワーポイントの技能、 

ビジネスソフトの活用によるアイデア等の表現 

情報処理演習II 1後 1 必修 

ワード・エクセル・パワーポイントの技能、 

データベースソフトの基礎、 

ビジネスソフトの活用によるアイデア等の表現 

 

 

２．教育課程外のキャリア支援 

学生が将来の進路を主体的に選択し、卒業後の社会的・職業的自立を確実に達成できるよ

う、学年進行に応じた体系的なキャリア支援を実施しており、キャリアセンター、所管委員会
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及び事務局が連携し、講義・ガイダンス・個別指導を組合わせた段階的支援体制を整備してい

る。2年次に対しては、進路指導ガイダンスを実施し、医療機関・企業・大学院進学等の主な

進路の概要、就職活動のスケジュールや準備事項、職務内容を説明している。また、職務適性

理解と自己分析を促すガイダンスを実施し、学生が自身の特性を踏まえて進路を検討できるよ

う支援している。3年次に対しては、エントリーシート作成・SPI対策・面接対策を体系的に

扱う「就職活動実践対策講座」を実施し、就職活動に必要な実践的スキルの習得を図っている。

また、臨床実習・企業実習前にマナー講習会を実施するとともに、医療機器関連企業の採用担

当者を学内に招き、企業説明会を開催している。さらに、本学園が主催し毎年約300の医療・

福祉施設が参加する就職フェアに学生を参加させ、幅広い就職情報を提供している。4年次に

対しては、キャリアセンター、学年主任及び事務局が連携し、学生の進路希望や個別状況に応

じたきめ細かな個別支援を行っている。 

 

 

３．資格取得支援 

臨床工学科及び診療放射線学科は、臨床工学技士及び診療放射線技師の養成課程であり、

教育課程における学修に加え、国家資格に関連する各種資格・検定について在学中の取得を推

奨し、支援体制を整備している。学修ポートフォリオには、資格取得に関する目標及び達成状

況記録欄を設け、学年主任との面談において学生が自身の学修を自己管理できるよう指導して

いる。 
 

【本学が取得を推奨する資格試験】 

資 格 名 主 催 

第1種ME技術実力検定試験 日本生体医工学会 

第2種ME技術実力検定試験 日本生体医工学会 

技術英語能力検定 1級・2級・3級 日本能率協会 

日本医学英語検定試験 3級・4級 日本医学英語教育学会 

医療情報技師能力検定試験 日本医療情報学会 

ITパスポート試験 情報処理推進機構 

 


